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 ๏ คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ เม่ือวันท่ี ๓๐ มิ.ย.๒๕๕๒
 ๏ รายงานตอวุฒิสภาและสภาผูแทนราษฎรเพื่อทราบ
  วันท่ี ๗ และ ๑๐ ก.ย.๒๕๕๒ ตามลำดับ
 ๏ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๖ ตอนพิเศษ ๑๗๕ง 
  วันท่ี ๒ ธ.ค.๒๕๕๒
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คำนำ
 ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ(¤Êª.) ·ÕèÁÕ¹ÒÂ¡ÃÑ°Á¹μÃÕà»š¹
»ÃÐ¸Ò¹ ä´Œ Ñ̈´·Ó ¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂÃÐººÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ ¾.È.òõõò
μÒÁ·Õè¡ÓË¹´äÇŒã¹ÁÒμÃÒ òõ(ñ) áÅÐÁÒμÃÒ ôö-ôø áË‹§¾ÃÐÃÒªºÑÞÞÑμÔ
ÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ ¾.È.òõõð à¾×èÍãËŒ·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹ãªŒà»š¹¡ÃÍºáÅÐá¹Ç·Ò§ã¹
¡ÒÃ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ ÂØ·¸ÈÒÊμÃ� áÅÐ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾¢Í§»ÃÐà·È
 à¾×èÍãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.)ÊÒÁÒÃ¶¹Ó¸ÃÃÁ¹ÙÞ
Ç‹Ò´ŒÇÂÃÐººÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ ¾.È.òõõò ä»ãªŒà»š¹¡ÃÍºáÅÐá¹Ç·Ò§
ã¹¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÃÐººÊØ¢ÀÒ¾ã¹¾×é¹·ÕèÃÑº¼Ô´ªÍº¢Í§μ¹àÍ§ä´ŒÍÂ‹Ò§ÊÍ´¤ÅŒÍ§
¡ÑºÊÀÒ¾»˜ÞËÒáÅÐ»˜¨ Ñ̈ÂÍ×è¹æ ÃÇÁ·Ñé§ÁÕ·ÔÈ·Ò§·Õè¶Ù¡μŒÍ§ ªÑ´à¨¹áÅÐÁÕ¾ÅÑ§ 
ÊÒÁÒÃ¶ºÃÃÅØà»‡ÒËÁÒÂáË‹§ÊØ¢ÀÒ¾·Õè¤Ãº·Ñé§·Ò§¡ÒÂ Ô̈μã¨ »̃ÞÞÒáÅÐ
ÊÑ§¤Á â´Â»ÃÐªÒª¹ä´ŒÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁÍÂ‹Ò§à¢ŒÁá¢ç§ «Öè§¨Ðà»š¹¡ÒÃ»¯ÔÃÙ»ÃÐºº
ÊØ¢ÀÒ¾¢Í§»ÃÐà·Èä·ÂãËŒà»š¹ä»μÒÁà¨μ¹ÒÃÁ³�áÅÐ¾Ñ¹¸ÐÃ‹ÇÁ¡Ñ¹¢Í§ÊÑ§¤Á
 ÊÓ¹Ñ¡§Ò¹¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ(Êª.) ¨Ö§ä´Œ Ñ̈´·Ó 
“¤Ù‹Á×Í¡ÒÃ¹Ó¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂÃÐººÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ ¾.È.òõõò ä»ãªŒ
»ÃÐâÂª¹�à¾×èÍ¾Ñ²¹ÒÃÐººÊØ¢ÀÒ¾¢Í§Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ (Í»·.)”
¢Öé¹à¾×èÍà»š¹à¤Ã×èÍ§Á×ÍãËŒ¡ÑºÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ (Í»·.) ã¹¡ÒÃºÃÃÅØ
à¨μ¹ÒÃÁ³�´Ñ§¡Å‹ÒÇ
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 ñ. ¤Ù‹Á×ÍàÅ‹Á¹Õéà»š¹àÍ¡ÊÒÃ·ÕèÊÃØ»¨Ò¡¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂÃÐººÊØ¢ÀÒ¾

áË‹§ªÒμÔ ¾.È. òõõò à¾×èÍãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.) ÊÒÁÒÃ¶¹Ó

ä»ãªŒ»ÃÐâÂª¹�ä´Œ 

  ñ.ñ à»š¹¡ÃÍºáÅÐá¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾Ã‹ÇÁ¡Ñº

ÀÒ¤Ê‹Ç¹Í×è¹æ ä´Œá¡‹ Ë¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° áÅÐªØÁª¹ à»š¹μŒ¹

  ñ.ò áÊ´§ÁÒμÃ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹·ÕèÊÍ´¤ÅŒÍ§¡Ñº»̃ÞËÒÊØ¢ÀÒ¾

ÊÒÁÒÃ¶¹Óä»¾Ñ²¹Òà»š¹á¼¹§Ò¹ËÃ×Íâ¤Ã§¡ÒÃà¾×èÍÇÒ§á¼¹á¡Œä¢»̃ÞËÒ

ÊØ¢ÀÒ¾ä´Œ

  ñ.ó à»š¹¡ÃÍºáÅÐá¹Ç·Ò§ ã¹¡ÒÃ¨Ñ´·Ó¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂÃÐºº

ÊØ¢ÀÒ¾à©¾ÒÐ¾×é¹·Õè ä´Œá¡‹ ¸ÃÃÁ¹ÙÞÊØ¢ÀÒ¾ÃÐ´ÑºμÓºÅ à»š¹μŒ¹

 ò. Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.) ÊÒÁÒÃ¶ãªŒà»š¹¡ÃÍºã¹¡ÒÃÊÓÃÇ¨

·º·Ç¹ μÔ´μÒÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾·Õè¼‹Ò¹ÁÒ áÅÐ¤Ñ´àÅ×Í¡ÁÒμÃ¡ÒÃ

μ‹Ò§æ ÁÒÇÒ§á¼¹¾Ñ²¹ÒÃÐººÊØ¢ÀÒ¾Ã‹ÇÁ¡ÑºªØÁª¹áÅÐË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°

ä´Œã¹áμ‹ÅÐ»‚§º»ÃÐÁÒ³

 ó. Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.) ÊÒÁÒÃ¶ãªŒà»š¹ª‹Í§·Ò§

ã¹¡ÒÃÊÒ¹¾ÅÑ§¡ÒÃ¢Ñºà¤Å×èÍ¹áÅÐÊÒ¹¾ÅÑ§ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�¡ÑºÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ·Ñé§ã¹

áÅÐ¹Í¡¾×é¹·Õè ÃÇÁ·Ñé§ Êª. 

คำแนะนำในการใชคูมือ â»Ã´Í‹Ò¹»ÃÐ¡Íº¡Ñº¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂ
ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ ¾.È.òõõò à¾×èÍãËŒ·ÃÒº¶Ö§ ¹ÔÂÒÁ ËÅÑ¡¡ÒÃ 

áÅÐà»‡ÒËÁÒÂÃÒÂËÁÇ´ ·Ñé§¹Õé ÊÒÃÐ·Õè»ÃÒ¡¯ã¹¤Ù‹Á×Íà»š¹¡ÒÃ¹Ó

ÁÒμÃ¡ÒÃÃÒÂËÁÇ´ÁÒáÊ´§äÇŒ

การนำคูมือไปใชประโยชน
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มาตรการรายหมวดตาม
ธรรมนูญวาดวยระบบสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
ท่ีเกี่ยวของกับ องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)

หมวด ๔
การสรางเสริมสุขภาพ

 ¢ŒÍ òô ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°·Ø¡ÃÐ´Ñº áÅÐ
ÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ã¹ÊÑ§¤Á¾Ñ²¹Ò¹âÂºÒÂÊÒ¸ÒÃ³Ð·Õè àÍ×é Íμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ 
´ŒÇÂ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃáººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ ·ÕèãªŒÍ§¤�¤ÇÒÁÃÙŒà»š¹°Ò¹ÍÂ‹Ò§à¾ÕÂ§¾Í áÅÐ
·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁμÅÍ´¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ à¾×èÍãËŒä´Œ¹âÂºÒÂÊÒ¸ÒÃ³Ð·Õè´Õ
 ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° Ñ̈´ãËŒÁÕ¹âÂºÒÂáÅÐá¼¹ÃÍ§ÃÑº¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¹âÂºÒÂ
ÊÒ¸ÒÃ³Ð·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐ´Óà¹Ô¹§Ò¹ãËŒà»š¹ÃÙ»¸ÃÃÁáÅÐμ‹Íà¹×èÍ§
 ¢ŒÍ òõ ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°·Ø¡ÃÐ´ÑºáÅÐ
ÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ã¹ÊÑ§¤ÁÃ‹ÇÁ¡Ñ¹¾Ñ²¹ÒÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅŒÍÁ·ÕèàÍ×éÍμ‹Í
ÊØ¢ÀÒ¾·Ñé§·Ò§¡ÒÂÀÒ¾ ªÕÇÀÒ¾ àÈÃÉ°¡Ô¨áÅÐÊÑ§¤Á ä´Œá¡‹ ¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ
ÊÇ¹ÊÒ¸ÒÃ³Ð ÊÇ¹ÊØ¢ÀÒ¾ ÅÒ¹¡ÕÌÒ ÅÒ¹ªØÁª¹ Ê¶Ò¹·Õè·Ó§Ò¹ÊØ¢ÀÒÇÐ ªØÁª¹-
àÁ×Í§ÊØ¢ÀÒÇÐ ÃÐºº¼Ñ§àÁ×Í§ÊØ¢ÀÒÇÐ ÃÐºº¡ÒÃ¤Á¹Ò¤Á»ÅÍ´ÀÑÂ ÃÐºº
¡ÒÃ Ñ́̈ ¡ÒÃ¹éÓ·Õè´Õ ÃÐºº¡ÒÃà¡ÉμÃ-ÍØμÊÒË¡ÃÃÁ·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ à»š¹μŒ¹
 ¢ŒÍ òö ãËŒÃÑ°áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æÊ‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÈÖ¡ÉÒáÅÐ
¡ÒÃáÅ¡à»ÅÕèÂ¹àÃÕÂ¹ÃÙŒ¢Í§ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇ áÅÐªØÁª¹ à¾×èÍàÊÃÔÁÊÃŒÒ§
¤ÇÒÁÃÙŒáÅÐ¾Ñ²¹Ò·Ñ¡ÉÐã¹¡ÒÃ´Óà¹Ô¹ªÕÇÔμáÅÐ¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾ ÍÑ¹¨Ð¹Ó
ä»ÊÙ‹¡ÒÃà¾ÔèÁ¾Ù¹¢Õ´¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶ã¹¡ÒÃ´ÙáÅμ¹àÍ§áÅÐ¡ÒÃ¾Öè§μ¹àÍ§¢Í§
ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇáÅÐªØÁª¹ÍÂ‹Ò§μ‹Íà¹×èÍ§ ÃÇÁ·Ñé§¡ÒÃà»�́ ¾×é¹·ÕèÊÒ¸ÒÃ³Ð ¾Ñ²¹Ò
à¤Ã×èÍ§Á×ÍáÅÐ¹ÇÑμ¡ÃÃÁ ÀÒÂãμŒºÃÔº··Ò§ÊÑ§¤Á ÀÙÁÔ¹ÔàÇÈÇÑ²¹¸ÃÃÁ áÅÐ
ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹ÍÂ‹Ò§à·‹Ò·Ñ¹¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§
 ¢ŒÍ ò÷ ãËŒÃÑ°áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ Ê‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò
¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§¢Í§ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇ ªØÁª¹áÅÐà¤Ã×Í¢‹ÒÂμÅÍ´¨¹Ê‹§àÊÃÔÁ
¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂÂÒ àÇªÀÑ³±� ¤ÇÒÁÃÙŒáÅÐà·¤â¹âÅÂÕ·Õè̈ Óà»š¹ÍÂ‹Ò§à¾ÕÂ§¾ÍáÅÐ·ÑèÇ¶Ö§
à¾×èÍ¡ÒÃ´ÙáÅμ¹àÍ§áÅÐ¡ÒÃ¾Öè§μ¹àÍ§·Ò§´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾¢Í§ºØ¤¤Å¤ÃÍº¤ÃÑÇ 
áÅÐªØÁª¹
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หมวด ๕
การปองกันและควบคุมโรคและปจจัยท่ีคุกคามสุขภาพ

 ¢ŒÍ óö ãËŒÃÑ°Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ãËŒÁÕ¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂÍÓ¹Ò¨ ¾ÃŒÍÁ·Ñé§¡ÒÃàÊÃÔÁÊÃŒÒ§
¢Ṍ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶¢Í§Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹·Ñé§·Ò§´ŒÒ¹â¤Ã§ÊÃŒÒ§ ¡ÓÅÑ§¤¹
áÅÐ§º»ÃÐÁÒ³ ãËŒÁÕ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁ·Õè¨ÐÃÍ§ÃÑºÀÒÃ¡Ô¨μÒÁá¼¹ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�
¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐ»˜¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾·Õè¡ÓË¹´¢Öé¹
 ¢ŒÍ ó÷ ãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹·Ø¡ÃÐ´Ñº Ñ̈´·Óá¼¹áººÁÕ
Ê‹Ç¹Ã‹ÇÁ¨Ò¡·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹ÃÍ§ÃÑºá¼¹ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐ
»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÃÐ´ÑºªÒμÔáÅÐ Ñ̈§ËÇÑ´
 ¢ŒÍ óø ãËŒÃÑ° Ñ́̈ ãËŒÁÕ¡Åä¡·ÓË¹ŒÒ·Õèã¹¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÃÐºº¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å
¡ÃÐ·ºμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾·Õèà¡Ô´¨Ò¡¹âÂºÒÂÊÒ¸ÒÃ³Ð â¤Ã§¡ÒÃËÃ×Í¡Ô¨¡ÃÃÁ·ÕèÍÒ¨
Ê‹§¼Å¡ÃÐ·ºμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ à¾×èÍãËŒà»š¹ä»μÒÁº·ºÑÞÞÑμÔáË‹§ÃÑ°¸ÃÃÁ¹ÙÞ
áË‹§ÃÒªÍÒ³Ò Ñ̈¡Ãä·Â áÅÐ¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§
 ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ãËŒÁÕÈÑ¡ÂÀÒ¾ã¹¡ÒÃãªŒ
¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÃÐ·ºμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ã¹¡ÒÃ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ ¨Ñ´·ÓËÃ×Í
Í¹ØÞÒμãËŒÁÕ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃËÃ×Í¡Ô¨¡ÃÃÁ ·ÕèÍÒ¨Ê‹§¼Å¡ÃÐ·ºμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾
áÅÐμÔ´μÒÁãËŒ¼ÙŒ´Óà¹Ô¹§Ò¹·Ñé§ÀÒ¤ÃÑ°áÅÐàÍ¡ª¹´Óà¹Ô¹¡ÒÃ´ŒÇÂ¤ÇÒÁ
ÃÑº¼Ô´ªÍº

 ¢ŒÍ òù ãËŒÃÑ°áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ¾Ñ²¹ÒÁÒμÃ¡ÒÃ·Ò§¡ÒÃà§Ô¹¡ÒÃ¤ÅÑ§
à¾×èÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾áÅÐ¤Ø³ÀÒ¾ªÕÇÔμ·Õè´Õ¢Í§à´ç¡ àÂÒÇª¹ ÊμÃÕ
¼ÙŒ¾Ô¡ÒÃËÃ×Í·Ø¾¾ÅÀÒ¾ ¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ áÅÐ¼ÙŒ́ ŒÍÂâÍ¡ÒÊã¹ÊÑ§¤Á â´Âà¹Œ¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ
ã¹ÃÐ´ÑºªØÁª¹à¾×èÍ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹ ÃÇÁ·Ñé§¡ÒÃÊ‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò
ÃÐººÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃªØÁª¹¡Í§·Ø¹ªØÁª¹áÅÐ¡Ô¨¡ÃÃÁªØÁª¹μ‹Ò§æ ·ÕèËÅÒ¡ËÅÒÂ
à¾×èÍãËŒà¡Ô´¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾ÍÂ‹Ò§à»š¹Í§¤�ÃÇÁ
 ¢ŒÍ óð ãËŒÃÑ°áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§áÅÐ¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ
¤ÇÒÁÃÙŒ ¡ÒÃÇÔ Ñ̈Â à·¤â¹âÅÂÕ ·Ø¹ áÅÐ¡ÒÃμÅÒ´ à¾×èÍ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¡ÒÃà¡ÉμÃ
¡ÒÃÍØμÊÒË¡ÃÃÁ ̧ ØÃ¡Ô̈ áÅÐ¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃ·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾áÅÐÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁ áÅÐãËŒÁÕ
¤ÇÒÁÃÑº¼Ô´ªÍºμ‹ÍÊÑ§¤Á àª‹¹ Ê‹§àÊÃÔÁ¡ÒÃà¡ÉμÃ¸ÃÃÁªÒμÔ·ÕèäÃŒÊÒÃà¤ÁÕ
»‡Í§¡Ñ¹¡Ó Ñ́̈ ÈÑμÃÙ¾×ª Ê‹§àÊÃÔÁÍØμÊÒË¡ÃÃÁ·Õèà»š¹ÁÔμÃμ‹Í ªØÁª¹áÅÐÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁ
¡ÒÃÊ‹§àÊÃÔÁ Ø̧Ã¡Ô¨áÅÐºÃÔ¡ÒÃ ·ÕèäÁ‹¡‹ÍãËŒà¡Ô´¼ÅàÊÕÂμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ à»š¹μŒ¹
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หมวด ๖
การบริการสาธารณสุขและการควบคุมคุณภาพ

 ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁãËŒ»ÃÐªÒª¹ÁÕ¡ÒÃÃÇÁμÑÇ¡Ñ¹áÅÐÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ
»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÃÐ·º μ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ à¾×èÍ»¡»‡Í§ÊÔ· Ô̧¢Í§ªØÁª¹¨Ò¡¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¹âÂºÒÂ
ÊÒ¸ÒÃ³Ð â¤Ã§¡ÒÃ ËÃ×Í¡Ô¨¡ÃÃÁ·Õè¨Ð´Óà¹Ô¹¡ÒÃã¹ªØÁª¹ áÅÐ¨Ñ´ãËŒÁÕ¡Åä¡
¡ÒÃÃÑºàÃ×èÍ§ÃÒÇÃŒÍ§·Ø¡¢�¨Ò¡»ÃÐªÒª¹·Õèä´ŒÃÑº¼Å¡ÃÐ·ºáÅÐá¡Œä¢»̃ÞËÒ
ÍÂ‹Ò§·Ñ¹·‹Ç§·Õ 
 ¢ŒÍ óù ãËŒÃÑ°àÃ‹§Ê‹§àÊÃÔÁáÅÐ¾Ñ²¹ÒÃÐººáÅÐ¡Åä¡¡ÒÃà½‡ÒÃÐÇÑ§¢Í§
ÃÑ°áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ à¾×èÍ¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁμ‹Í
ÊØ¢ÀÒ¾·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ ÁÕºÙÃ³Ò¡ÒÃÃÐËÇ‹Ò§Ë¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§ áÅÐ
àª×èÍÁâÂ§¡Ñ¹·Ø¡ÃÐ´Ñº

 ¢ŒÍ ôö ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁ¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢»°ÁÀÙÁÔ·Õè̈ Ñ́ â´Âá¾·Â�ËÃ×Í
ºØ¤ÅÒ¡Ã Œ́Ò¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢»ÃÐ¨Ó¤ÃÍº¤ÃÑÇ à¾×èÍãËŒºÃÔ¡ÒÃ¤ÃÍº¤ÅØÁ»ÃÐªÒ¡Ã
ÍÂ‹Ò§·ÑèÇ¶Ö§·Ñé§ã¹à¢μàÁ×Í§áÅÐª¹º· â´ÂÊ¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢»°ÁÀÙÁÔ
μŒÍ§Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾áÅÐ¡ÒÃ·Ó§Ò¹àªÔ§ÃØ¡ã¹¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐá¡Œä¢
»̃ÞËÒÊØ¢ÀÒ¾¢Í§»ÃÐªÒª¹Ã‹ÇÁ¡Ñº·ŒÍ§¶Ôè¹ ªØÁª¹áÅÐË¹‹ÇÂ§Ò¹·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§ áÅÐ
àª×èÍÁμ‹Í¡ÑºÃÐºººÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÃÐ´ÑºÍ×è¹æ â´ÂÁÕÃÐºº¡ÒÃÊ‹§μ‹Í·ÕèÁÕ
»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾
 ¢ŒÍ ô÷ ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹
ÁÕÈÑ¡ÂÀÒ¾ã¹¡ÒÃÃÑº¼Ô´ªÍº ¡ÒÃ Ñ̈´ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ â´Âà©¾ÒÐÍÂ‹Ò§ÂÔè§
ã¹ÃÐ´Ñº»°ÁÀÙÁÔ ÃÇÁ·Ñé§ãËŒ¶‹ÒÂâÍ¹Ê¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢á¡‹Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§
Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ â´ÂÁÕ¡ÒÃàμÃÕÂÁ¡ÒÃáÅÐÁÕ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃÍÂ‹Ò§à»š¹ÃÐººáÅÐ
à»š¹¢Ñé¹à»š¹μÍ¹ ´ŒÇÂ¤ÇÒÁÊÁÑ¤Ãã¨áÅÐ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁ¢Í§Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§
Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ºØ¤ÅÒ¡Ã´ŒÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ ªØÁª¹ áÅÐ¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§»ÃÐªÒª¹
·Ñé§¹Õé ãËŒÁØ‹§à¹Œ¹»ÃÐâÂª¹�¢Í§»ÃÐªÒª¹à»š¹ËÅÑ¡
 ¢ŒÍ ôù ãËŒÃÑ°áÅÐ·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹Ã‹ÇÁ¡Ñ¹¾Ñ²¹ÒãËŒà¡Ô´ÃÐºººÃÔ¡ÒÃ
ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢·ÕèÁÕËÑÇã¨¤ÇÒÁà»š¹Á¹ØÉÂ�ÍÂ‹Ò§à»š¹ÃÙ»¸ÃÃÁ â´ÂãËŒ¤ÇÒÁÊÓ¤ÑÞ¡Ñº
¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§»ÃÐªÒª¹ã¹¡ÒÃ¨Ñ´ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ã¹ÃÙ»áºº¢Í§
ÍÒÊÒÊÁÑ¤ÃáÅÐÍ×è¹æ áÅÐÁØ‹§à¹Œ¹ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢·ÕèÁØ‹§»ÃÐâÂª¹�ÊÒ¸ÒÃ³Ð
 ¢ŒÍ õð ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁãËŒÁÕ¡ÒÃÃ³Ã§¤� ãËŒ¢ŒÍÁÙÅ¢‹ÒÇÊÒÃ áÅÐÊÃŒÒ§¤‹Ò¹ÔÂÁ
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·Õè¶Ù¡μŒÍ§á¡‹»ÃÐªÒª¹áÅÐºØ¤ÅÒ¡Ã´ŒÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÍÂ‹Ò§μ‹Íà¹×èÍ§à¾×èÍÊÃŒÒ§
¤ÇÒÁÊÑÁ¾Ñ¹ �̧·Õè´Õº¹¾×é¹°Ò¹¤ÇÒÁà¢ŒÒã¨¶Ö§¢ŒÍ¨Ó¡Ñ´μ‹Ò§æ ¢Í§¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃ
ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ áÅÐ¤ÇÒÁà»š¹ä»ä Œ́ÍÑ¹ÍÒ¨à»š¹àËμØãËŒà¡Ô´àËμØäÁ‹¾Ö§»ÃÐÊ§¤�
ÃÇÁ¶Ö§¤ÇÒÁÃ‹ÇÁÁ×Í¨Ò¡·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹à¾×èÍÅ´àËμØäÁ‹¾Ö§»ÃÐÊ§¤�áÅÐ¡ÒÃàÂÕÂÇÂÒ
»̃ÞËÒÃ‹ÇÁ¡Ñ¹ÍÂ‹Ò§ÊÁÒ¹©Ñ¹·�

 
หมวด  ๗

การสงเสริม สนับสนุน การใชและการพัฒนา
ภูมิปญญาทองถิ่นดานสุขภาพ การแพทยแผนไทย 
การแพทยพื้นบานและการแพทยทางเลือกอ่ืนๆ

 ¢ŒÍ öò ãËŒÃÑ°ÊÃŒÒ§àÊÃÔÁ¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§áÅÐ¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§ªØÁª¹
áÅÐªØÁª¹·ŒÍ§¶Ôè¹ ã¹¡ÒÃ¿„œ¹¿Ù Ê×ºÊÒ¹áÅÐãªŒ»ÃÐâÂª¹�ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹
´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐ¡ÒÃ»ÃÐÂØ¡μ�áÅÐ¾Ñ²¹ÒÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾
ãËŒÊÍ´¤ÅŒÍ§¡ÑººÃÔº··Ò§´ŒÒ¹ÊÑ§¤Á àÈÃÉ°¡Ô¨áÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ·Õèà»ÅÕèÂ¹á»Å§
ä» ÃÇÁ·Ñé§Ê‹§àÊÃÔÁ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ ãËŒªØÁª¹ ªØÁª¹·ŒÍ§¶Ôè¹áÅÐÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§
Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ÁÕº·ºÒ·ã¹ Ñ̈´¡ÒÃÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÃÐ´ÑºªØÁª¹
 ¢ŒÍ öó ãËŒÃÑ°ÊÃŒÒ§àÊÃÔÁ¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§áÅÐ¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§ªØÁª¹
·ŒÍ§¶Ôè¹ Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ Ê¶ÒºÑ¹ÇÔªÒ¡ÒÃã¹·ŒÍ§¶Ôè¹ã¹¡ÒÃÊ‹§àÊÃÔÁ
Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ ¡ÒÃãªŒ áÅÐ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¡ÒÃá¾·Â�¾×é¹ºŒÒ¹ â´Â¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹áÅÐ
àÊÃÔÁÊÃŒÒ§Ê¶Ò¹ÀÒ¾¢Í§ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹ ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹
ã¹ªØÁª¹ ¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊ×º·Í´ÊÙ‹ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹ÃØ‹¹ãËÁ‹â´ÂÊ‹§àÊÃÔÁãËŒàÂÒÇª¹
ÃØ‹¹ãËÁ‹àËç¹¤Ø³¤‹Ò¢Í§ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹ áÅÐÃÑ¡ÉÒáººá¼¹¡ÒÃÊ×º·Í´·Õèà»š¹
¢Í§ªØÁª¹ ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÃÐºº¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ ·Ñé§ã¹μÓÃÒáÅÐμÑÇËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹
¡ÒÃÊ‹§àÊÃÔÁ¡ÒÃÇÔ̈ ÑÂáÅÐ¾Ñ²¹ÒÍ§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ¢Í§ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹ à¾×èÍà»š¹¡ÒÃμ‹ÍÂÍ´
Í§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ à´ÔÁáÅÐ¹Óä»ãªŒ»ÃÐâÂª¹�ã¹¡ÒÃ´ÙáÅÊØ¢ÀÒ¾¢Í§»ÃÐªÒª¹
ÍÂ‹Ò§àËÁÒÐÊÁ
 ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° áÅÐªØÁª¹ÊÃŒÒ§àÊÃÔÁ¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§¢Í§à¤Ã×Í¢‹ÒÂ
ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃàª×èÍÁâÂ§¢Í§à¤Ã×Í¢‹ÒÂ·Ñé§ã¹ÃÐ´ÑºªØÁª¹ ÀÙÁÔÀÒ¤áÅÐ
ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È ´ŒÇÂ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁáÅÐ¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ã¹á¹ÇÃÒº
 ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¾Ñ²¹ÒÁÒμÃ¡ÒÃ Œ́Ò¹¡®ËÁÒÂáÅÐ
ÁÒμÃ¡ÒÃ´ŒÒ¹Í×è¹æ à¾×èÍÃÍ§ÃÑºÊ¶Ò¹ÀÒ¾¢Í§ËÁÍ¾×é¹ºŒÒ¹
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 ¢ŒÍ öõ ãËŒÃÑ° Ë¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§Ê‹§àÊÃÔÁ
áÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃãªŒ ÂÒä·ÂáÅÐÂÒ¾Ñ²¹Ò¨Ò¡ÊÁØ¹ä¾Ã ã¹ºÑÞªÕÂÒËÅÑ¡áË‹§ªÒμÔ
áÅÐã¹àÀÊÑªμÓÃÑº¢Í§âÃ§¾ÂÒºÒÅ
 ãËŒ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÃÐººÂÒáË‹§ªÒμÔ ¼ÅÑ¡´Ñ¹¡ÒÃ¹ÓÂÒä·ÂáÅÐ
ÂÒ¾Ñ²¹Ò¨Ò¡ÊÁØ¹ä¾ÃºÃÃ Ø̈ã¹ºÑÞªÕÂÒËÅÑ¡áË‹§ªÒμÔà¾ÔèÁ¢Öé¹ à¾×èÍãËŒ¾Íà¾ÕÂ§
á¡‹¡ÒÃ´ÙáÅÃÑ¡ÉÒÊØ¢ÀÒ¾¢Í§»ÃÐªÒª¹ 
 ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§Ê‹§àÊÃÔÁÈÑ¡ÂÀÒ¾¢Í§
âÃ§¾ÂÒºÒÅáÅÐªØÁª¹ ã¹¡ÒÃ¼ÅÔμáÅÐãªŒÂÒä·ÂáÅÐÂÒ¾Ñ²¹Ò¨Ò¡ÊÁØ¹ä¾Ã
 ¢ŒÍ öö ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹áÅÐªØÁª¹
·ŒÍ§¶Ôè¹Ã‹ÇÁ¡Ñ¹ÊÃŒÒ§ ÃÐººáÅÐ¡Åä¡ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾
¡ÒÃá¾·Â�á¼¹ä·ÂáÅÐ¡ÒÃá¾·Â�¾×é¹ºŒÒ¹ãËŒÁÕ¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾
àª×èÍÁâÂ§¡Ñ¹μÑé§áμ‹ÃÐ´ÑºªØÁª¹ ÃÐ´Ñº»ÃÐà·ÈáÅÐÃÐ Ñ́ºÀÙÁÔÀÒ¤ â´Â¡ÒÃÊÃŒÒ§
¤ÇÒÁà¢ŒÒã¨áÅÐ¤ÇÒÁÃÙŒà·‹Ò·Ñ¹ãËŒ¡ÑºÊÑ§¤Áä·Â ¡ÒÃàÊÃÔÁÊÃŒÒ§ÈÑ¡ÂÀÒ¾áÅÐ
¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§¢Í§ÃÑ°áÅÐªØÁª¹·ŒÍ§¶Ôè¹ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÃÐºº
áÅÐ¡Åä¡·Ò§¡®ËÁÒÂ áÅÐ¡ÒÃÊÃŒÒ§º·ºÒ·àªÔ§ÃØ¡¢Í§ä·Âã¹àÇ·Õ¡ÒÃà¨Ã¨Ò
ÃÐËÇ‹Ò§»ÃÐà·È·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¡Ñº¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ
 ãËŒ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§áÅÐÊ‹§àÊÃÔÁÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ¡ÒÃá¾·Â�á¼¹ä·Â
μÒÁ¡®ËÁÒÂÇ‹Ò´ŒÇÂ ¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§áÅÐÊ‹§àÊÃÔÁÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ¡ÒÃá¾·Â�á¼¹ä·Â
¡ÓË¹´·ÔÈ·Ò§áÅÐá¼¹§Ò¹·ÕèªÑ´à¨¹ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ¡Í§·Ø¹ÀÙÁÔ »̃ÞÞÒ
¡ÒÃá¾·Â�á¼¹ä·Ââ´ÂÂÖ´ËÅÑ¡¸ÃÃÁÒÀÔºÒÅ ÁÕ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁà¾×èÍÊÃŒÒ§
ÃÐººáÅÐ¡Åä¡ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ ¡ÒÃá¾·Â�ä·Â
áÅÐ¡ÒÃá¾·Â�¾×é¹ºŒÒ¹·Õèà¢ŒÁá¢ç§ ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ àª×èÍÁâÂ§μÑé§áμ‹ÃÐ Ñ́ºªØÁª¹
ÃÐ´Ñº»ÃÐà·ÈáÅÐÃÐ´ÑºÀÙÁÔÀÒ¤ ̈ Ñ́ ÊÃÃà§Ô¹¡Í§·Ø¹ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ¡ÒÃá¾·Â�á¼¹ä·Â
à¾×èÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ë¹‹ÇÂ§Ò¹·Ñé§ÀÒ¤ÃÑ° ªØÁª¹·ŒÍ§¶Ôè¹ áÅÐÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹
ã¹¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃÊÃŒÒ§¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§¢Í§ÃÐººáÅÐ¡Åä¡ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§
áÅÐÊ‹§àÊÃÔÁÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾¡ÒÃá¾·Â�á¼¹ä·ÂáÅÐ¡ÒÃá¾·Â�¾×é¹
ºŒÒ¹ÍÂ‹Ò§àËÁÒÐÊÁ
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 ¢ŒÍ øñ ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ÁÕº·ºÒ·
ã¹¡ÒÃÊÃŒÒ§¤ÇÒÁÃÙŒ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐ Ñ̈´ÊÃÃ§º»ÃÐÁÒ³ÍÂ‹Ò§àËÁÒÐÊÁãËŒá¡‹
¡ÅØ‹ÁÍ§¤�¡Ãã¹¾×é¹·Õè à¾×èÍãËŒÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹¡ÒÃÊÃŒÒ§¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃáÅÐ
¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ
 ¢ŒÍ øô ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÅ§·Ø¹áÅÐ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒºØ¤ÅÒ¡ÃáÅÐ
à¤Ã×Í¢‹ÒÂ¡ÒÃÊÃŒÒ§ ¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃáÅÐ¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾
ã¹·Ø¡ÃÐ´Ñº
 ¢ŒÍ øõ ãËŒÃÑ°ÊÃŒÒ§ÃÐººμÃÇ¨ÊÍº ¡ÅÑè¹¡ÃÍ§ áÅÐμỐ μÒÁ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃ
áÅÐ¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ â´Âà¹Œ¹¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹

 ¢ŒÍ ùó ãËŒÃÑ°Ê¹ÑºÊ¹Ø¹Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ ÀÒ¤ÇÔªÒ¡ÒÃ 
ÀÒ¤àÍ¡ª¹ ÀÒ¤»ÃÐªÒª¹áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹Í×è¹æ ãËŒÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ Ñ́̈ ¡ÒÃ
áÅÐ¡Ó¡Ñº´ÙáÅà¾×èÍãËŒà¡Ô´¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹áÅÐ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃμÅÍ´¨¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃãªŒ
¢ŒÍÁÙÅ¢‹ÒÇÊÒÃ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾·ÕèàËÁÒÐÊÁ

¢ŒÍ ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ÁÕº·

 

¢ŒÍ ù ãËŒÃÑ°Ê¹ÑºÊ¹¹Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ ÀÒ¤ÇÔª

 

หมวด ๙
การสรางและเผยแพรองคความรูดานสุขภาพ

หมวด ๑๐
การเผยแพรขอมูลขาวสารดานสุขภาพ

หมวด ๘
การคุมครองผูบริโภค

 ¢ŒÍ ÷ñ ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤ ãËŒÃÑ°´Óà¹Ô¹¡ÒÃ´Ñ§μ‹Íä»¹Õé

  (÷) Ê¹ÑºÊ¹Ø¹áÅÐÊ‹§àÊÃÔÁÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ã¹¡ÒÃ
à½‡ÒÃÐÇÑ§μÔ´μÒÁ μÃÇ¨ÊÍº áÅÐ»ÃÐàÁÔ¹¼ÅÊÔ¹¤ŒÒáÅÐ¡ÒÃãËŒºÃÔ¡ÒÃ
 ¢ŒÍ ÷ò ãËŒÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ áÅÐ Ñ̈´ãËŒ
ÁÕá¼¹ §º»ÃÐÁÒ³ ¢ŒÍºÑÞÞÑμÔ·ŒÍ§¶Ôè¹ áÅÐ¡Åä¡ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤ â´Â
ºÙÃ³Ò¡ÒÃ§Ò¹¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤à¢ŒÒä»à»š¹ÀÒÃ¡Ô̈ ËÅÑ¡¢Í§á¼¹â´Â¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ
¢Í§¼ÙŒºÃÔâÀ¤
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 ¢ŒÍ ññð ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁãËŒÁÕ¡ÒÃ Ñ̈´μÑé§¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾¢Í§ªØÁª¹â´Â
¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§Ë¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹ áÅÐªØÁª¹
à¾×èÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾ ¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤áÅÐ»˜¨ Ñ̈Â
·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾ ¡ÒÃ¿„œ¹¿ÙÊÁÃÃ¶ÀÒ¾ ÃÇÁ·Ñé§Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ãËŒÁÕÃÐºº¡ÒÃμÔ´μÒÁ
»ÃÐàÁÔ¹¼ÅáÅÐ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºà¾×èÍãËŒà¡Ô´¡ÒÃºÃÔËÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ·ÕèÁÕ¸ÃÃÁÒÀÔºÒÅ

¢ŒÍ ãËŒÃÑ°Ê‹§àÊÃÔÁãËŒÁÕ¡ÒÃ Ñ̈´μÑé§¡Í§·¹Ê¢ÀÒ¾¢Í§ªÁª

 

หมวด  ๑๒
การเงินการคลังดานสุขภาพ

 ¢ŒÍ ñðð ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ÃÐºº¡ÒÃ¼ÅÔμ
·ÕèãËŒºØ¤¤Å¨Ò¡ªØÁª¹ ·ŒÍ§¶Ôè¹μ‹Ò§æ ãËŒÁÕâÍ¡ÒÊà¢ŒÒÈÖ¡ÉÒáÅÐ¾Ñ²¹Òà¾×èÍ
¡ÅÑºä»» Ô̄ºÑμÔË¹ŒÒ·Õèà»š¹ºØ¤ÅÒ¡Ã´ŒÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ã¹·ŒÍ§¶Ôè¹¢Í§μ¹àÍ§ â´Âà¹Œ¹
¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§ªØÁª¹áÅÐÍ§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§·ŒÍ§¶Ôè¹ÍÂ‹Ò§ã¡ÅŒªÔ´
 ¢ŒÍ ñðñ ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° Í§¤�¡ÃÇÔªÒªÕ¾ áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ Ê‹§àÊÃÔÁ
Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃãËŒºØ¤ÅÒ¡Ã´ŒÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢áÊ´§º·ºÒ·ã¹¡ÒÃÊ‹§àÊÃÔÁáÅÐ
Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÓÅÑ§¤¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾Í×è¹æ ·ÕèÁÕº·ºÒ·ã¹ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾ ãËŒÊÒÁÒÃ¶
» Ô̄ºÑμÔË¹ŒÒ·ÕèáÅÐÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹¡ÒÃ·Ó§Ò¹¢Ñºà¤Å×èÍ¹ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾·Õè¾Ö§»ÃÐÊ§¤�
Ã‹ÇÁ¡Ñ¹ÍÂ‹Ò§¨ÃÔ§ Ñ̈§
 ¢ŒÍ ñðó ãËŒÃÑ°Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ãËŒÁÕ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¡Åä¡ÃÐ Ñ́º¾×é¹·Õèà¾×èÍ·ÓË¹ŒÒ·Õè
»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃÇÒ§á¼¹ºØ¤ÅÒ¡Ã´ŒÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ áÅÐ¡ÓÅÑ§¤¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾Í×è¹æ
ã¹ÃÐ´Ñº¾×é¹·Õè à¾×èÍãËŒà¡Ô´¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂáÅÐ¡ÒÃãªŒ¡ÓÅÑ§¤¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹¾×é¹·Õè
ÍÂ‹Ò§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾áÅÐÁÕ¤ÇÒÁà»š¹¸ÃÃÁ

¢ŒÍ ãËŒË¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ°·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§ Ê¹ÑºÊ¹¹ÃÐºº¡ÒÃ

 

หมวด  ๑๑
การสรางและพัฒนาบุคลากรดานสาธารณสุข
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ï ¾Ñ²¹Ò¹âÂºÒÂÊÒ¸ÒÃ³Ð·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ Œ́ÇÂ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ
 áººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ ãªŒÍ§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ â´ÂÁÕ¹âÂºÒÂáÅÐá¼¹§Ò¹
 ÃÍ§ÃÑºÏ (¢ŒÍ òô)

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ตารางสำรวจ ทบทวน และติดตามการดำเนินงาน
ของ อปท.ที่สอดคลองกับมาตรการของ

ธรรมนูญวาดวยระบบสุขภาพแหงชาติ พ.ศ.๒๕๕๒

หมวด ๔
การสรางเสริมสุขภาพ

ï ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅŒÍÁ·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾
  ·Ñé§·Ò§¡ÒÂÀÒ¾ ªÕÇÀÒ¾ àÈÃÉ°¡Ô¨áÅÐÊÑ§¤Á (¢ŒÍ òõ)

ï ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒáÅ¡à»ÅÕèÂ¹àÃÕÂ¹ÃÙŒ¢Í§ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇáÅÐªØÁª¹
 ·Ò§´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾à¾×èÍ¡ÒÃ¾Öè§μ¹àÍ§áÅÐà»�´¾×é¹·Õè¾Ñ²¹Ò
 à¤Ã×èÍ§Á×Í ¹Çμ¡ÃÃÁÏãËŒà·‹Ò·Ñ¹¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§ (¢ŒÍ òö)

ï ¾Ñ²¹Ò¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§¢Í§ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇ ªØÁª¹ à¤Ã×Í¢‹ÒÂ
 áÅÐ¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂÂÒ àÇªÀÑ³±� ¤ÇÒÁÃÙŒ à·¤â¹âÅÂÕÍÂ‹Ò§¾Íà¾ÕÂ§
 à¾×èÍ¡ÒÃ´ÙáÅáÅÐ¾Öè§μ¹àÍ§ (¢ŒÍ ò÷)

ï ÁÒμÃ¡ÒÃ·Ò§¡ÒÃà§Ô¹¡ÒÃ¤ÅÑ§ ÃÐººÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃªØÁª¹Ï 
 à¾×èÍÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾à´ç¡ àÂÒÇª¹ ÊμÃÕ ¼ÙŒ¾Ô¡ÒÃ 
 ·Ø¾¾ÅÀÒ¾ ¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ ¼ÙŒ´ŒÍÂâÍ¡ÒÊÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹ (¢ŒÍ òù)

ï ¡ÒÃÊÃŒÒ§áÅÐ Ñ̈´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ ¡ÒÃÇÔ Ñ̈Â à·¤â¹âÅÂÕ ·Ø¹ á Å Ð
  ¡ÒÃμÅÒ´à¾×èÍà¡ÉμÃ ÍØμÊÒË¡ÃÃÁ Ø̧Ã¡Ô¨ ºÃÔ¡ÒÃ·ÕèàÍ×éÍμ‹Í
 ÊØ¢ÀÒ¾áÅÐÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁ (¢ŒÍ óð)
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ï ¡ÒÃàÊÃÔÁÊÃŒÒ§¢Ṍ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶¢Í§ Í»·.·Ñé§´ŒÒ¹â¤Ã§ÊÃŒÒ§
  ¡ÓÅÑ§¤¹áÅÐ§º»ÃÐÁÒ³à¾×èÍÃÍ§ÃÑºÀÒÃ¡Ô̈ μÒÁá¼¹Ï »‡Í§¡Ñ¹
 áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤ÏáÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾ (¢ŒÍ óö)

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ï Ê‹§àÊÃÔÁºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢»°ÁÀÙÁÔ·Õè Ñ̈´â´Âá¾·Â�ËÃ×Í
 ºØ¤ÅÒ¡ÃÏ»ÃÐ¨Ó¤ÃÍº¤ÃÑÇãËŒ¤ÃÍº¤ÅØÁ»ÃÐªÒ¡Ãâ´Â
 Ê¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÏ μŒÍ§Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐ
 ¡ÒÃ·Ó§Ò¹àªÔ§ÃØ¡Ï â´ÂÃ‹ÇÁ¡ÑºªØÁª¹áÅÐË¹‹ÇÂ§Ò¹·Õè
 à¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§áÅÐÁÕÃÐººÊ‹§μ‹Í·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ (¢ŒÍ ôö)

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ï Ñ̈´·Óá¼¹áººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¨Ò¡·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹à¾×èÍÃÍ§ÃÑºá¼¹Ï
 »‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤Ï áÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÃÐ´Ñº
 ªÒμÔáÅÐ Ñ̈§ËÇÑ´ (¢ŒÍ ó÷)

ï ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾ã¹¡ÒÃãªŒ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÃÐ·ºμ‹Í
 ÊØ¢ÀÒ¾à¾×èÍ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ ̈ Ñ́ ·Ó ËÃ×ÍÍ¹ØÞÒμâ¤Ã§¡ÒÃ ËÃ×Í
 ¡Ô¨¡ÃÃÁáÅÐμÔ´μÒÁ¡Ó¡ÑºãËŒ¼ÙŒ´Óà¹Ô¹§Ò¹·Ñé§ÀÒ¤ÃÑ°
 àÍ¡ª¹´Óà¹Ô¹¡ÒÃ´ŒÇÂ¤ÇÒÁÃÑº¼Ô´ªÍº (¢ŒÍ óø)

ï ¾Ñ²¹ÒÃÐººáÅÐ¡Åä¡¡ÒÃà½‡ÒÃÐÇÑ§à¾×èÍ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁ
 âÃ¤áÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ÁÕºÙÃ³Ò¡ÒÃÏ
 áÅÐàª×èÍÁâÂ§¡Ñ¹·Ø¡ÃÐ´Ñº (¢ŒÍ óù)

¡ÒÃ´Ó ¹Ô¹§Ò

หมวด ๕
การปองกันควบคุมโรคและปจจัยคุกคามสุขภาพ

หมวด ๖
การบริการสาธารณสุขและการควบคุมคุณภาพ
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ï ÁÕÈÑ¡ÂÀÒ¾ã¹¡ÒÃÃÑº¼Ô´ªÍº Ñ̈´ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢
 ÃÐ´Ñº»°ÁÀÙÁÔáÅÐàμÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁã¹¡ÒÃÃÑº¶‹ÒÂâÍ¹
 Ê¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÏáººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§»ÃÐªÒª¹ (¢ŒÍ ô÷)

ï ¾Ñ²¹ÒÃÐºººÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢·ÕèÁÕËÑÇã¨¤ÇÒÁà»š¹Á¹ØÉÂ�
  â´ÂãËŒ¤ÇÒÁÊÓ¤ÑÞμ‹Í¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§»ÃÐªÒª¹ã¹ÃÙ»áºº
 ÍÒÊÒÊÁÑ¤Ã áÅÐºÃÔ¡ÒÃÏ ·ÕèÁØ‹§»ÃÐâÂª¹�ÊÒ¸ÒÃ³Ð (¢ŒÍ ôù)

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ï ¿„œ¹¿Ù Ê×ºÊÒ¹ ãªŒ»ÃÐâÂª¹�áÅÐÁÕº·ºÒ·ã¹¡ÒÃ Ñ́̈ ¡ÒÃ
 ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÃÐ´ÑºªØÁª¹ (¢ŒÍ öò)

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ï Ã‹ÇÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ¡ÒÃãªŒ ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¡ÒÃá¾·Â�¾×é¹ºŒÒ¹
 ·Ò§´ŒÒ¹Ê¶Ò¹ÀÒ¾ ÈÑ¡ÂÀÒ¾ ¡ÒÃÊ×º·Í´ ÃÑ¡ÉÒ
 áººá¼¹ ¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ (¢ŒÍ öó)

ï Ã‹ÇÁÁ×ÍÅ´àËμØäÁ‹¾Ö§»ÃÐÊ§¤�áÅÐàÂÕÂÇÂÒ»˜ÞËÒ·Õèà¡ÕèÂÇ¡Ñº
 ¢ŒÍ¨Ó¡Ñ´áÅÐ¤ÇÒÁÊÑÁ¾Ñ¹ �̧¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÍÂ‹Ò§
 ÊÁÒ¹©Ñ¹·� (¢ŒÍ õð)

หมวด ๖
การบริการสาธารณสุขและการควบคุมคุณภาพ (ตอ)

Ó Ô

 

หมวด ๗ 
การสงเสริมฯ ภูมิปญญาทองถิ่นดานสุขภาพฯ
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾
ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾
ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ï Ê‹§àÊÃÔÁ¡ÒÃ¼ÅÔμ ¡ÒÃãªŒÂÒä·ÂáÅÐÂÒ¾Ñ²¹Ò¨Ò¡ÊÁØ¹ä¾Ã
 ã¹ºÑÞªÕÂÒËÅÑ¡ÏáÅÐàÀÊÑªμÓÃÑº Ã¾.(¢ŒÍ öõ)  

ï ¡ÒÃà½‡ÒÃÐÇÑ§ μỐ μÒÁ μÃÇ¨ÊÍº áÅÐ»ÃÐàÁÔ¹¼ÅÊÔ¹¤ŒÒáÅÐ
 ¡ÒÃãËŒºÃÔ¡ÒÃ (¢ŒÍ ÷ñ/÷)

ï Ã‹ÇÁÊÃŒÒ§ÃÐººáÅÐ¡Åä¡¤ØŒÁ¤ÃÍ§ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹ ´ŒÒ¹
 ÊØ¢ÀÒ¾ä·ÂÏ ãËŒà¢ŒÁá¢ç§áÅÐàª×èÍÁâÂ§¡Ñ¹ ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò
 ·Ò§ ´ŒÒ¹¡®ËÁÒÂ¡ÒÃà¨Ã¨ÒÃÐËÇ‹Ò§»ÃÐà·È (¢ŒÍ öö)

ï ¡ÓË¹´à»š¹¹âÂºÒÂáÅÐ Ñ̈´ãËŒÁÕá¼¹ §º»ÃÐÁÒ³ 
 ¢ŒÍºÑÞÞÑμÔ·ŒÍ§¶Ôè¹áÅÐ¡Åä¡ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤ â´Â
 ºÙÃ³Ò¡ÒÃ§Ò¹¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤à¢ŒÒà»š¹ÀÒÃÐ¡Ô¨ËÅÑ¡áÅÐãËŒ
 ¼ÙŒºÃÔâÀ¤ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ (¢ŒÍ ÷ò)

Ó Ô

หมวด ๗ 
การสงเสริมฯ ภูมิปญญาทองถิ่นดานสุขภาพฯ (ตอ)

 

หมวด ๘
การคุมครองผูบริโภค
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หมวด ๙
การสรางและเผยแพรองคความรูดานสุขภาพ

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ï ¡ÅØ‹ÁÍ§¤�¡Ãã¹¾×é¹·ÕèÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹¡ÒÃÊÃŒÒ§ ¡ÒÃ Ñ́̈ ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃ
 áÅÐ¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ â´Â Í»·.ãËŒ§º»ÃÐÁÒ³Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 
 (¢ŒÍ øñ)

ï Ã‹ÇÁ Ñ̈´¡ÒÃ ¡Ó¡Ñº ´ÙáÅ à¾×èÍãËŒà¡Ô´¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹ Ê×èÍÊÒÃ 
 ¡ÒÃ¹Ó¢ŒÍÁÙÅ¢‹ÒÇÊÒÃ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾ä»ãªŒÍÂ‹Ò§àËÁÒÐÊÁ 
 (¢ŒÍ ùó)

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ï Å§·Ø¹áÅÐ¾Ñ²¹ÒºØ¤ÅÒ¡ÃáÅÐà¤Ã×Í¢‹ÒÂ¡ÒÃÊÃŒÒ§¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ
  ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃáÅÐ¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹·Ø¡ÃÐ´Ñº
 (¢ŒÍ øô)

ï ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹ÃÐººμÃÇ¨ÊÍº ¡ÅÑè¹¡ÃÍ§ áÅÐμÔ´μÒÁ
 ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃáÅÐà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒÊØ¢ÀÒ¾ (¢ŒÍ øõ)

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò

หมวด ๑๐
การเผยแพรขอมูลขาวสารดานสุขภาพ
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ËÁÒÂàËμØ ÊÓÃÇ¨Ï â´ÂãÊ‹à¤Ã×èÍ§ËÁÒÂ �Å§ã¹ª‹Í§·Ò§´ŒÒ¹¢ÇÒ¢Í§μÒÃÒ§

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

ÁÕ¼Å§Ò¹

áÅŒÇ

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

¡ÓÅÑ§

´Óà¹Ô¹§Ò¹

ï ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁÍÂ‹Ò§ã¡ÅŒªÔ´ã¹¡ÒÃ¼ÅÔμºØ¤ÅÒ¡Ã¨Ò¡ªØÁª¹
 ·ŒÍ§¶Ôè¹áÅÐ¡ÅÑºä»» Ô̄ºÑμÔ§Ò¹ã¹·ŒÍ§¶Ôè¹ (¢ŒÍ ñðð)

ï Ñ̈´μÑé§¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾ªØÁª¹à¾×èÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁ
 ÊØ¢ÀÒ¾ »‡Í§¡Ñ¹¤Çº¤ØÁâÃ¤ »̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁ ¡ÒÃ¿„œ¹¿Ù
 ÊÁÃÃ¶ÀÒ¾ ÁÕÃÐººμỐ μÒÁ»ÃÐàÁÔ¹¼ÅμÃÇ¨ÊÍº (¢ŒÍ ññð)

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

ÂÑ§äÁ‹

ä´Œ·Ó

¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

 

หมวด ๑๑
การสรางและการพัฒนาบุคลากรดานสาธารณสุข

ï Ê‹§àÊÃÔÁãËŒºØ¤ÅÒ¡ÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÓÅÑ§¤¹ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾
 Í×è¹æ ãËŒÁÕº·ºÒ·¢Ñºà¤Å×èÍ¹ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾·Õè¾Ö§»ÃÐÊ§¤�Ã‹ÇÁ
 ¡Ñ¹ÍÂ‹Ò§¨ÃÔ§ Ñ̈§ (¢ŒÍ ñðñ)

ï Ã‹ÇÁ¾Ñ²¹Ò¡Åä¡ÃÐ Ñ́º¾×é¹·Õè à¾×èÍ»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃÇÒ§á¼¹ 
 ¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂ ¡ÒÃãªŒ¡ÓÅÑ§¤¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ãËŒÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾
 áÅÐÁÕ¤ÇÒÁà»š¹¸ÃÃÁ (¢ŒÍ ñðó)

¡

 

หมวด ๑๒
การเงินการคลังดานสุขภาพ
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 à¹×èÍ§¨Ò¡ÁÒμÃ¡ÒÃμ‹Ò§æã¹¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂÃÐººÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ
¾.È.òõõò ÅŒÇ¹ÁÕà»‡ÒËÁÒÂà¾×èÍ¾Ñ²¹ÒÃÐººÊØ¢ÀÒ¾·ÕèÊÒÁÒÃ¶ÊÃŒÒ§ÊØ¢ÀÒÇÐ
ãËŒ¤Ãº·Ñé§ ô ÁÔμÔ ¤×Í ·Ò§¡ÒÂ ̈ Ôμã¨ »̃ÞÞÒáÅÐÊÑ§¤Á ̈ Ö§¨Óà»š¹μŒÍ§ÍÒÈÑÂ¡ÒÃÁÕ
Ê‹Ç¹Ã‹ÇÁ¨Ò¡·Ø¡½†ÒÂ·Ñé§Ë¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° Ê¶ÒºÑ¹ÇÔªÒ¡ÒÃáÅÐ»ÃÐªÒÊÑ§¤Á 
´Ñ§¹Ñé¹Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.) áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ·Ñé§ã¹áÅÐ
¹Í¡¾×é¹·Õè ÃÇÁ·Ñé§ Êª. ÊÒÁÒÃ¶ª‹ÇÂàËÅ×ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹«Öè§¡Ñ¹áÅÐ¡Ñ¹ä´Œâ´Â»ÃÐÊÒ¹
¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹μÒÁÍÓ¹Ò¨Ë¹ŒÒ·Õèã¹ÃÙ»áººμ‹Ò§æ ´Ñ§¹Õé

 ñ. ¡Ã³Õ·ÕèÁÕ¼Å¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹μÒÁÁÒμÃ¡ÒÃμ‹Ò§æ áÅŒÇ Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§
Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.)áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ÊÒÁÒÃ¶Ã‹ÇÁ¡Ñ¹ Ñ̈´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ ÊÃØ»¼Å
¶Í´º·àÃÕÂ¹à¾×èÍ¹Óä»»ÃÑº»ÃØ§á¡Œä¢ Ø̈´Í‹Í¹ àÊÃÔÁ Ø̈´á¢ç§áÅÐ¢ÂÒÂ¼Å§Ò¹
ä»ÂÑ§¾×é¹·ÕèÍ×è¹æ ËÃ×Í·Ó¡ÒÃμÔ´μÒÁáÅÐ»ÃÐàÁÔ¹¼Å§Ò¹à¾×èÍÇÒ§á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹
μ‹Íä» ËÃ×Í·Ó¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹ �̧à¾×èÍÊÃŒÒ§¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁáÅÐà¼Âá¾Ã‹
ÊÔè§´ÕæÊÙ‹ÊÑ§¤Á

 ò. ¡Ã³Õ¡ÓÅÑ§´Óà¹Ô¹§Ò¹ μŒÍ§ÁÕ¡ÒÃË¹Ø¹àÊÃÔÁ«Öè§¡Ñ¹áÅÐ¡Ñ¹â´Â¡ÒÃ
áÅ¡à»ÅÕèÂ¹àÃÕÂ¹ÃÙŒ ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾ºØ¤ÅÒ¡Ã ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ´Ù§Ò¹ ·Ó¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
ÇÔ Ñ̈Âà¾×èÍ¤Œ¹ËÒá¹Ç·Ò§»¯ÔºÑμÔ·Õè àËÁÒÐÊÁ áÅÐÊ×èÍÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹ �̧
ÊÙ‹ÊÑ§¤Á ÊÃŒÒ§¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ à¾×èÍ·ÓãËŒ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾

 ó. ¡Ã³ÕÂÑ§äÁ‹ä´Œ´Óà¹Ô¹§Ò¹ã´æ Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹
(Í»·.) áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ¨Óà»š¹μŒÍ§à»�´ÃÑº¢ŒÍÁÙÅ ·Ó¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ¢ŒÍÁÙÅ 
áÅ¡à»ÅÕèÂ¹àÃÕÂ¹ÃÙŒáÅÐÊ×èÍÊÒÃ«Öè§¡Ñ¹áÅÐ¡Ñ¹ãËŒà¡Ố ¤ÇÒÁÃÙŒ ¤ÇÒÁà¢ŒÒã¨ ̈ ¹ÊÒÁÒÃ¶
ÊÃŒÒ§¡Åä¡áÅÐ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ·Õè¨ÐÇÒ§á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹μ‹Íä»ä´Œ

แนวทางการสานพลังขับเคลื่อน
กับภาคสวนตางๆ ท้ังในและนอกพื้นท่ี 
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾ á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

õô õõ õö»‚ õó

ตารางเลือกมาตรการเพื่อใชวางแผนพัฒนาระบบสุขภาพ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น(อปท.)

Ô » ç

 

หมวด ๔
การสรางเสริมสุขภาพ

ï ¾Ñ²¹Ò¹âÂºÒÂÊÒ¸ÒÃ³Ð·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾ Œ́ÇÂ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ
 áººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ ãªŒÍ§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ â´ÂÁÕ¹âÂºÒÂáÅÐá¼¹§Ò¹
 ÃÍ§ÃÑºÏ (¢ŒÍ òô)

ï ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅŒÍÁ·ÕèàÍ×éÍμ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾
  ·Ñé§·Ò§¡ÒÂÀÒ¾ ªÕÇÀÒ¾ àÈÃÉ°¡Ô¨áÅÐÊÑ§¤Á (¢ŒÍ òõ)

ï ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒáÅ¡à»ÅÕèÂ¹àÃÕÂ¹ÃÙŒ¢Í§ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇáÅÐªØÁª¹
 ·Ò§´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾à¾×èÍ¡ÒÃ¾Öè§μ¹àÍ§áÅÐà»�´¾×é¹·Õè¾Ñ²¹Ò
 à¤Ã×èÍ§Á×Í ¹Çμ¡ÃÃÁÏãËŒà·‹Ò·Ñ¹¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§ (¢ŒÍ òö)

ï ¾Ñ²¹Ò¤ÇÒÁà¢ŒÁá¢ç§¢Í§ºØ¤¤Å ¤ÃÍº¤ÃÑÇ ªØÁª¹ à¤Ã×Í¢‹ÒÂ
 áÅÐ¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂÂÒ àÇªÀÑ³±� ¤ÇÒÁÃÙŒ à·¤â¹âÅÂÕÍÂ‹Ò§¾Íà¾ÕÂ§
 à¾×èÍ¡ÒÃ´ÙáÅáÅÐ¾Öè§μ¹àÍ§ (¢ŒÍ ò÷)

ï ÁÒμÃ¡ÒÃ·Ò§¡ÒÃà§Ô¹¡ÒÃ¤ÅÑ§ ÃÐººÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃªØÁª¹Ï 
 à¾×èÍÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾à ḉ¡ àÂÒÇª¹ ÊμÃÕ ¼ÙŒ¾Ô¡ÒÃ 
 ·Ø¾¾ÅÀÒ¾ ¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ ¼ÙŒ´ŒÍÂâÍ¡ÒÊÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹ (¢ŒÍ òù)

ï ¡ÒÃÊÃŒÒ§áÅÐ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ ¡ÒÃÇÔ Ñ̈Â à·¤â¹âÅÂÕ ·Ø¹áÅÐ
  ¡ÒÃμÅÒ´à¾×èÍà¡ÉμÃ ÍØμÊÒË¡ÃÃÁ ¸ØÃ¡Ô¨ ºÃÔ¡ÒÃ·ÕèàÍ×éÍμ‹Í
 ÊØ¢ÀÒ¾áÅÐÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁ (¢ŒÍ óð)
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾ á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

õô õõ õö»‚ õó

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾ á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

õô õõ õö»‚ õó

ï ¡ÒÃàÊÃÔÁÊÃŒÒ§¢Ṍ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶¢Í§ Í»·.·Ñé§´ŒÒ¹â¤Ã§ÊÃŒÒ§
  ¡ÓÅÑ§¤¹áÅÐ§º»ÃÐÁÒ³à¾×èÍÃÍ§ÃÑºÀÒÃ¡Ô̈ μÒÁá¼¹Ï»‡Í§¡Ñ¹
 áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤ÏáÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾ (¢ŒÍ óö)

ï Ñ̈´·Óá¼¹áººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¨Ò¡·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹à¾×èÍÃÍ§ÃÑº
 á¼¹Ï»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁâÃ¤ÏáÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾
 ã¹ÃÐ´ÑºªÒμÔáÅÐ Ñ̈§ËÇÑ´ (¢ŒÍ ó÷)

ï ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾ã¹¡ÒÃãªŒ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÃÐ·º
 μ‹ÍÊØ¢ÀÒ¾à¾×èÍ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ ̈ Ñ́ ·Ó ËÃ×ÍÍ¹ØÞÒμâ¤Ã§¡ÒÃ
 ËÃ×Í¡Ô¨¡ÃÃÁáÅÐμÔ´μÒÁ¡Ó¡ÑºãËŒ¼ÙŒ´Óà¹Ô¹§Ò¹·Ñé§ÀÒ¤ÃÑ°
 àÍ¡ª¹´Óà¹Ô¹¡ÒÃ´ŒÇÂ¤ÇÒÁÃÑº¼Ô´ªÍº (¢ŒÍ óø)

ï ¾Ñ²¹ÒÃÐººáÅÐ¡Åä¡¡ÒÃà½‡ÒÃÐÇÑ§à¾×èÍ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¤Çº¤ØÁ
 âÃ¤áÅÐ»̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁÊØ¢ÀÒ¾·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ ÁÕºÙÃ³Ò¡ÒÃÏ
 áÅÐàª×èÍÁâÂ§¡Ñ¹·Ø¡ÃÐ´Ñº (¢ŒÍ óù)

Ô » ç Ô

หมวด ๕
การปองกันควบคุมโรคและปจจัยคุกคามสุขภาพ

ï Ê‹§àÊÃÔÁºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢»°ÁÀÙÁÔ·Õè Ñ̈´â´Âá¾·Â�ËÃ×Í
 ºØ¤ÅÒ¡ÃÏ »ÃÐ¨Ó¤ÃÍº¤ÃÑÇãËŒ¤ÃÍº¤ÅØÁ»ÃÐªÒ¡Ãâ´Â
 Ê¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÏμŒÍ§Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁÊØ¢ÀÒ¾ áÅÐ
 ¡ÒÃ·Ó§Ò¹àªÔ§ÃØ¡Ï â´ÂÃ‹ÇÁ¡ÑºªØÁª¹áÅÐË¹‹ÇÂ§Ò¹·Õè
 à¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§áÅÐÁÕÃÐººÊ‹§μ‹Í·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ (¢ŒÍ ôö)

ç

หมวด ๖
การบริการสาธารณสุขและการควบคุมคุณภาพ
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

õô

õô

õõ

õõ

õö

õö

»‚

»‚

õó

õó

Ô ç

หมวด ๖
การบริการสาธารณสุขและการควบคุมคุณภาพ (ตอ)

ï ÁÕÈÑ¡ÂÀÒ¾ã¹¡ÒÃÃÑº¼Ô´ªÍº Ñ̈´ºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÃÐ´Ñº
 »°ÁÀÙÁÔ áÅÐ àμÃÕ ÂÁ¤ÇÒÁ¾ÃŒ ÍÁã¹¡ÒÃÃÑ º¶‹ ÒÂâÍ¹
 Ê¶Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÏáººÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§»ÃÐªÒª¹ (¢ŒÍ ô÷)

ï ¿„œ¹¿Ù Ê×ºÊÒ¹ ãªŒ»ÃÐâÂª¹�áÅÐÁÕº·ºÒ·ã¹¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ
 ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹ÃÐ´ÑºªØÁª¹ (¢ŒÍ öò)

ï ¾Ñ²¹ÒÃÐºººÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢·ÕèÁÕËÑÇã¨¤ÇÒÁà»š¹Á¹ØÉÂ�
  â´ÂãËŒ¤ÇÒÁÊÓ¤ÑÞμ‹Í¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ¢Í§»ÃÐªÒª¹ã¹ÃÙ»áºº
 ÍÒÊÒÊÁÑ¤Ã áÅÐºÃÔ¡ÒÃÏ·ÕèÁØ‹§»ÃÐâÂª¹�ÊÒ¸ÒÃ³Ð (¢ŒÍ ôù)

ï Ã‹ ÇÁÁ×ÍÅ´àËμØ äÁ‹¾Ö §»ÃÐÊ§¤� áÅÐ àÂÕ ÂÇÂÒ»˜ÞËÒ·Õè
 à¡ÕèÂÇ¡Ñº¢ŒÍ¨Ó¡Ñ´áÅÐ¤ÇÒÁÊÑÁ¾Ñ¹ �̧¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢
 ÍÂ‹Ò§ÊÁÒ¹©Ñ¹·� (¢ŒÍ õð)

Ô » ç Ó Ô

หมวด ๗ 
การสงเสริมฯ ภูมิปญญาทองถิ่นดานสุขภาพฯ

ï Ã‹ÇÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ¡ÒÃãªŒ ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¡ÒÃá¾·Â�¾×é¹ºŒÒ¹·Ò§
 ´ŒÒ¹Ê¶Ò¹ÀÒ¾ ÈÑ¡ÂÀÒ¾ ¡ÒÃÊ×º·Í´ ÃÑ¡ÉÒáººá¼¹ 
 ¡ÒÃ Ñ̈´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ (¢ŒÍ öó)

ï Ê‹§àÊÃÔÁ¡ÒÃ¼ÅÔμã¹ªØÁª¹ ¡ÒÃãªŒÂÒä·ÂáÅÐÂÒ¾Ñ²¹Ò¨Ò¡
 ÊÁØ¹ä¾Ãã¹ºÑÞªÕÂÒËÅÑ¡ÏáÅÐàÀÊÑªμÓÃÑº Ã¾. (¢ŒÍ öõ)  

ï Ã‹ÇÁÊÃŒÒ§ÃÐººáÅÐ¡Åä¡¤ØŒÁ¤ÃÍ§ÀÙÁÔ»̃ÞÞÒ·ŒÍ§¶Ôè¹´ŒÒ¹
 ÊØ¢ÀÒ¾ä·ÂÏãËŒà¢ŒÁá¢ç§áÅÐàª×èÍÁâÂ§¡Ñ¹ ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·Ò§ 
 ´ŒÒ¹¡®ËÁÒÂ ¡ÒÃà¨Ã¨ÒÃÐËÇ‹Ò§»ÃÐà·È (¢ŒÍ öö)
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

õô

õô

õõ

õõ

õö

õö

»‚

»‚

õó

õó

ï ¡ÒÃà½‡ÒÃÐÇÑ§ μÔ´μÒÁ μÃÇ¨ÊÍº áÅÐ»ÃÐàÁÔ¹¼ÅÊÔ¹¤ŒÒ
 áÅÐ¡ÒÃãËŒºÃÔ¡ÒÃ (¢ŒÍ ÷ñ/÷)

ï ¡ÓË¹´à»š¹¹âÂºÒÂáÅÐ Ñ́̈ ãËŒÁÕá¼¹ §º»ÃÐÁÒ³ ¢ŒÍºÑÞÞÑμÔ
 ·ŒÍ§¶Ôè¹áÅÐ¡Åä¡ã¹¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤â´ÂºÙÃ³Ò¡ÒÃ§Ò¹
 ¤ØŒÁ¤ÃÍ§¼ÙŒºÃÔâÀ¤à¢ŒÒà»š¹ÀÒÃÐ¡Ô¨ËÅÑ¡áÅÐãËŒ¼ÙŒºÃÔâÀ¤ÁÕ
 Ê‹Ç¹Ã‹ÇÁ (¢ŒÍ ÷ò)

Ô » ç

 

หมวด ๘
การคุมครองผูบริโภค

Ô » ç Ó Ô

 

หมวด ๙
การสรางและเผยแพรองคความรูดานสุขภาพ

ï ¡ÅØ‹ÁÍ§¤�¡Ãã¹¾×é¹·ÕèÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹¡ÒÃÊÃŒÒ§ ¡ÒÃ Ñ́̈ ¡ÒÃ Ê×èÍÊÒÃ
 áÅÐ¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ â´Â Í»·.ãËŒ§º»ÃÐÁÒ³Ê¹ÑºÊ¹Ø¹
 (¢ŒÍ øñ)  

ï Å§·Ø¹áÅÐ¾Ñ²¹ÒºØ¤ÅÒ¡ÃáÅÐà¤Ã×Í¢‹ÒÂ¡ÒÃÊÃŒÒ§ ¡ÒÃ Ñ́̈ ¡ÒÃ 
 ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃáÅÐ¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹·Ø¡ÃÐ´Ñº
 (¢ŒÍ øô)  

ï ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁã¹ÃÐººμÃÇ¨ÊÍº ¡ÅÑè¹¡ÃÍ§ áÅÐμÔ´μÒÁ
 ¡ÒÃÊ×èÍÊÒÃáÅÐà¼Âá¾Ã‹¤ÇÒÁÃÙŒÊØ¢ÀÒ¾ (¢ŒÍ øõ)  
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ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ÊØ¢ÀÒ¾

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

á¼¹´Óà¹Ô¹§Ò¹

õô

õô

õô

õõ

õõ

õõ

õö

õö

õö

»‚

»‚

»‚

õó

õó

õó

ï Ã‹ÇÁ Ñ̈´¡ÒÃ ¡Ó¡Ñº ´ÙáÅ à¾×èÍãËŒà¡Ô´¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹ Ê×èÍÊÒÃ 
 ¡ÒÃ¹Ó¢ŒÍÁÙÅ¢‹ÒÇÊÒÃ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ä»ãªŒÍÂ‹Ò§àËÁÒÐÊÁ (¢ŒÍ ùó)

ï Ñ̈´μÑé§¡Í§·Ø¹ÊØ¢ÀÒ¾ªØÁª¹à¾×èÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÊÃŒÒ§àÊÃÔÁ
 ÊØ¢ÀÒ¾ »‡Í§¡Ñ¹¤Çº¤ØÁâÃ¤ »̃¨ Ñ̈Â·Õè¤Ø¡¤ÒÁ ¡ÒÃ¿„œ¹¿Ù
 ÊÁÃÃ¶ÀÒ¾ ÁÕÃÐººμÔ´μÒÁ»ÃÐàÁÔ¹¼ÅμÃÇ¨ÊÍº (¢ŒÍ ññð)

ï ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁÍÂ‹Ò§ã¡ÅŒªỐ ã¹¡ÒÃ¼ÅÔμºØ¤ÅÒ¡Ã¨Ò¡ªØÁª¹·ŒÍ§¶Ôè¹
 áÅÐ¡ÅÑºä»» Ô̄ºÑμÔ§Ò¹ã¹·ŒÍ§¶Ôè¹ (¢ŒÍ ñðð)

ç

หมวด ๑๐
การเผยแพรขอมูลขาวสารดานสุขภาพ

Ô » ç

 

หมวด ๑๑
การสรางและการพัฒนาบุคลากรดานสุขภาพ

Ô » ç

หมวด ๑๒
การเงินการคลังดานสุขภาพ

ï Ê‹ § àÊÃÔÁãËŒºØ¤ÅÒ¡ÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÓÅÑ §¤¹
 ´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾Í×è¹æ ãËŒÁÕº·ºÒ·¢Ñºà¤Å×èÍ¹ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾·Õè
 ¾Ö§»ÃÐÊ§¤�Ã‹ÇÁ¡Ñ¹ÍÂ‹Ò§¨ÃÔ§ Ñ̈§ (¢ŒÍ ñðñ)

ï Ã‹ÇÁ¾Ñ²¹Ò¡Åä¡ÃÐ´Ñº¾×é¹·Õè à¾×èÍ»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃÇÒ§á¼¹ 
 ¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂ ¡ÒÃãªŒ¡ÓÅÑ§¤¹´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾ãËŒÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾
 áÅÐÁÕ¤ÇÒÁà»š¹¸ÃÃÁ (¢ŒÍ ñðó)

ËÁÒÂàËμØ ¡ÓË¹´á¼¹¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹â´ÂãÊ‹à¤Ã×èÍ§ËÁÒÂ �Å§ã¹ª‹Í§·Ò§´ŒÒ¹¢ÇÒ¢Í§μÒÃÒ§
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แนวทางการสานพลังยุทธศาสตร 
กับภาคสวนตางๆ ท้ังในและนอกพื้นท่ี

 ¹Í¡¨Ò¡¡ÒÃÊÒ¹¾ÅÑ§¢Ñºà¤Å×èÍ¹à¾×èÍ´Óà¹Ô¹§Ò¹μÒÁÒμÃ¡ÒÃμ‹Ò§æ
μÒÁÍÓ¹Ò¨Ë¹ŒÒ·ÕèáÅŒÇ ËÒ¡Í§¤�¡Ã»¡¤ÃÍ§Ê‹Ç¹·ŒÍ§¶Ôè¹(Í»·.)áÅÐÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ
ä´Œ¤Ñ´àÅ×Í¡ÁÒμÃ¡ÒÃ·ÕèÁÕ¤ÇÒÁÊÓ¤ÑÞáÅÐà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¡ÑºËÅÒÂÀÒ¤Ê‹Ç¹ËÃ×Í
ËÅÒÂ¾×é¹·ÕèËÃ×Íà»š¹àÃ×èÍ§à©¾ÒÐà¨ÒÐ¨§ ËÃ×Í·ÕèμŒÍ§·ÓÃÐÂÐÂÒÇ «Öè§¨Óà»š¹μŒÍ§ÁÕ
¤ÇÒÁÃ‹ÇÁÁ×Íà»š¹¾ÔàÈÉ ¡çÊÒÁÒÃ¶ÊÒ¹¾ÅÑ§ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�Ã‹ÇÁ¡ÑºÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ ·Ñé§ã¹
áÅÐ¹Í¡¾×é¹·Õè ÃÇÁ·Ñé§ Êª.ä´Œ ´Ñ§¹Õé

 ñ. ¡ÒÃà»š¹ÀÒ¤ÕÃ‹ÇÁÁ×Í·Ò§ÂØ·¸ÈÒÊμÃ� ã¹ÃÙ»áººμ‹Ò§æ ä Œ́á¡‹
¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ ¤³Ð·Ó§Ò¹Ã‹ÇÁ ÀÒ¤Õà¤Ã×Í¢‹ÒÂÊÁÑªªÒÊØ¢ÀÒ¾áÅÐ¡ÒÃ·Ó
ºÑ¹·Ö¡¤ÇÒÁÃ‹ÇÁÁ×Í(MOU) à»š¹μŒ¹

 ò. ¡ÒÃ·Ó¢ŒÍμ¡Å§â¤Ã§¡ÒÃμ‹Ò§æ ä´Œá¡‹ â¤Ã§¡ÒÃ Ñ̈´·Ó¸ÃÃÁ¹ÙÞ
ÊØ¢ÀÒ¾à©¾ÒÐ¾×é¹·Õè â¤Ã§¡ÒÃ¨Ñ´ÊÁÑªªÒÊØ¢ÀÒ¾à©¾ÒÐ»ÃÐà ḉ¹ à©¾ÒÐ¾×é¹·Õè 
ËÃ×ÍÊÁÑªªÒÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ â¤Ã§¡ÒÃ¢Ñºà¤Å×èÍ¹ÁÒμÃ¡ÒÃàªÔ§»ÃÐà´ç¹ áÅÐ
â¤Ã§¡ÒÃ·Ó¹âÂºÒÂÊÒ¸ÒÃ³Ð·Ò§ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾ à»š¹μŒ¹

 ó. ¡ÒÃàª×èÍÁ»ÃÐÊÒ¹ã¹á¼¹ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�ÃÐ´Ñºμ‹Ò§æ ·Ñé§¹ÕéμÒÁ¾Ñ¹¸¡Ô̈
ËÃ×ÍÍÓ¹Ò¨Ë¹ŒÒ·Õè ä´Œá¡‹ á¼¹¾Ñ²¹ÒªØÁª¹ á¼¹¾Ñ²¹Ò¢Í§ Í»·. áÅÐ
á¼¹¾Ñ²¹Ò¨Ñ§ËÇÑ´ à»š¹μŒ¹ ·Ñé§¹Õéà¾×èÍ¡ÓË¹´¡Ô¨¡ÃÃÁ ÃÐÂÐàÇÅÒ áÅÐÁÕáËÅ‹§
§º»ÃÐÁÒ³Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ŒÇÂ
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 à¾×èÍãËŒ¡ÒÃãªŒ¤Ù‹Á×ÍºÃÃÅØÇÑμ¶Ø»ÃÐÊ§¤�ÍÂ‹Ò§¤Ãº¶ŒÇ¹ à»š¹»ÃÐâÂª¹�μ‹Í¼ÙŒãªŒ 
Ö̈§¢ÍÊÃØ»ÅÓ´Ñº¢Ñé¹μÍ¹´Ñ§μ‹Íä»¹Õé
 ñ. ·Ó¤ÇÒÁà¢ŒÒã¨ÊÒÃÐ¸ÃÃÁ¹ÙÞÏà¾×èÍ¹Óä»ãªŒ»ÃÐâÂª¹�
 ¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂÃÐººÊØ¢ÀÒ¾áË‹§ªÒμÔ ¾.È.òõõò à»ÃÕÂºàÊÁ×Í¹ÀÒ¾½̃¹
¢Í§ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾¢Í§»ÃÐà·Èä·Â·Õè¤¹ä·ÂÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁÊÃŒÒ§ÊÃÃ¤�â´ÂãªŒàÇÅÒ Ñ́̈ ·Ó
¶Ö§ ò »‚ ô à´×Í¹ ÁÕà¹×éÍËÒÊÒÃÐ·Ñé§ÊÔé¹ ñò ËÁÇ´ ÃÇÁ ñññ ¢ŒÍ «Öè§ÅŒÇ¹à»š¹¾Ñ¹¸ÊÑÞÞÒ
Ã‹ÇÁ¡Ñ¹áÅÐà»š¹¼Å¼Ù¡¾Ñ¹·Ò§¡®ËÁÒÂ¢Í§·Ø¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹ äÁ‹Ç‹Ò¨Ðà»š¹Ë¹‹ÇÂ§Ò¹
¢Í§ÃÑ° Í§¤�¡ÃÇÔªÒ¡ÒÃáÅÐÇÔªÒªÕ¾ ÀÒ¤»ÃÐªÒÊÑ§¤Á ·Õè¨ÐãªŒà»š¹¡ÃÍºá¹Ç·Ò§
ã¹¡ÒÃ» Ô̄ÃÙ»ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾à¾×èÍÊÃŒÒ§ÊØ¢ÀÒÇÐãËŒá¡‹¤¹ä·Â·Ø¡¤¹¨¹¶Ö§»‚ òõöó 
 ò. ÈÖ¡ÉÒ¼Å¼Ù¡¾Ñ¹ÁÒμÃ¡ÒÃ¡Ñº¡Åä¡μ‹Ò§æ áÅÐ¤Œ¹ËÒÁÒμÃ¡ÒÃ·Õè¼Ù¡¾Ñ¹
¡Ñº¾Ñ¹¸¡Ô¨áÅÐÍÓ¹Ò¨Ë¹ŒÒ·Õè¢Í§μ¹ 
 ã¹ÁÒμÃ¡ÒÃ¢ŒÍμ‹Ò§æ¢Í§¸ÃÃÁ¹ÙÞÏ ¨ÐÃÐºØ¹âÂºÒÂ ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�áÅÐ
¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹·Ò§´ŒÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾·Õè¼Ù¡¾Ñ¹¡Ñº¡Åä¡μ‹Ò§æ àª‹¹ ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃÃÐ´ÑºªÒμÔ 
Ë¹‹ÇÂ§Ò¹¢Í§ÃÑ° Í§¤�¡ÃÇÔªÒ¡ÒÃáÅÐÇÔªÒªÕ¾ Í»·. ªØÁª¹·ŒÍ§¶Ôè¹ ÀÒ¤àÍ¡ª¹
áÅÐ»ÃÐªÒÊÑ§¤Á ·Ñé§¹Õé̈ ÐÁÕ·Ñé§¼Ù¡¾Ñ¹à©¾ÒÐÊ‹Ç¹áÅÐÃÇÁ¡Ñ¹ËÅÒÂÀÒ¤Ê‹Ç¹ áμ‹ÅÐ
Ë¹‹ÇÂ§Ò¹ Í§¤�¡Ã ËÃ×ÍªØÁª¹ Ö̈§μŒÍ§·ÃÒº¶Ö§ÁÒμÃ¡ÒÃ·Õè¼Ù¡¾Ñ¹¡Ñº¾Ñ¹¸¡Ô¨áÅÐ
ÍÓ¹Ò¨Ë¹ŒÒ·Õè¢Í§μ¹à¾×èÍ¹Óä»ãªŒ»ÃÐâÂª¹�
 ó. ÊÓÃÇ¨¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹μÒÁÁÒμÃ¡ÒÃ·Õè¼Ù¡¾Ñ¹à¾×èÍÊÒ¹¾ÅÑ§¢Ñºà¤Å×èÍ¹
à¾×èÍãËŒ¡ÒÃá¡Œä¢»̃ÞËÒáÅÐ¾Ñ²¹ÒÃÐººÊØ¢ÀÒ¾à»š¹ä»ä´Œ¨ÃÔ§ ËÒ¡·Ó¡ÒÃÊÓÃÇ¨
ÊÀÒ¾¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹ Œ́Ò¹ÊØ¢ÀÒ¾ã¹¾×é¹·Õèμ‹Ò§æä´Œ¡ç¨Ð·ÓãËŒÃÙŒ Ø̈´Í‹Í¹ Ø̈´á¢ç§
¢Í§μ¹àÍ§ ÊÒÁÒÃ¶ª‹ÇÂàËÅ×Í«Öè§¡Ñ¹áÅÐ¡Ñ¹ä´Œ ·ÓãËŒ¡ÒÃ¢Ñºà¤Å×èÍ¹§Ò¹
ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ÁÒ¡ÂÔè§¢Öé¹¨¹ºÃÃÅØ¤ÇÒÁÊÓàÃç¨ä´Œà»š¹ÍÂ‹Ò§ Ṍ
 ô. ¤Ñ´àÅ×Í¡ÁÒμÃ¡ÒÃà¾×èÍÇÒ§á¼¹¾Ñ²¹ÒÃÐººÊØ¢ÀÒ¾
 »̃ÞËÒÊØ¢ÀÒ¾áÅÐ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁã¹áμ‹ÅÐ¾×é¹·Õè̈ ÐÁÕ¤ÇÒÁáμ¡μ‹Ò§¡Ñ¹ ÃÇÁ·Ñé§
¢ŒÍ¨Ó¡Ñ́ ·Ò§´ŒÒ¹§º»ÃÐÁÒ³ ËÒ¡ÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æÊÒÁÒÃ¶ Ñ́̈ ÅÓ´Ñº¤ÇÒÁÊÓ¤ÑÞáÅÐ
·Ó¤ÇÒÁμ¡Å§Ã‹ÇÁÁ×Í¡Ñ¹·Ó§Ò¹¡ç¨Ðà¡Ô´¾ÅÑ§¼ÅÑ¡´Ñ¹ãËŒ§Ò¹ÊÃŒÒ§ÊØ¢ÀÒÇÐÊÓàÃç¨

Å§ä´ŒÍÂ‹Ò§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ 

ลำดับข้ันตอนการใชคูมือและการสานพลัง
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ÃÙŒ Ñ̈¡áÅÐà¢ŒÒã¨

¸ÃÃÁ¹ÙÞÏ

แผนภาพลำดับข้ันตอนในการใชคูมือ และการสานพลัง

¤Ù‹Á×ÍÏ ÊÓËÃÑº

Í»·.

¤Ù‹Á×ÍÏ ÊÓËÃÑº

Í»·.

24

¡ÒÃÊÒ¹¾ÅÑ§

ÂØ·¸ÈÒÊμÃ�¡Ñº

ÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ

ñ. ·Ó¤ÇÒÁà¢ŒÒã¨

ÊÒÃÐ¸ÃÃÁ¹ÙÞÏ

à¾×èÍ¹Óä»ãªŒ»ÃÐâÂª¹�

ò. ÈÖ¡ÉÒ¼Å¼Ù¡¾Ñ¹

ÁÒμÃ¡ÒÃ¡Ñº¡Åä¡μ‹Ò§æ

áÅÐ¤Œ¹ËÒ¼Å¼Ù¡¾Ñ¹μÒÁ

¾Ñ¹¸¡Ô¨áÅÐÍÓ¹Ò¨Ë¹ŒÒ·Õè

¢Í§μ¹

ô. ¤Ñ´àÅ×Í¡ÁÒμÃ¡ÒÃ

à¾×èÍÇÒ§á¼¹¾Ñ²¹Ò

ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾¢Í§ Í»·.

¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂ

ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾

áË‹§ªÒμÔ

¸ÃÃÁ¹ÙÞÇ‹Ò´ŒÇÂ

ÃÐººÊØ¢ÀÒ¾

áË‹§ªÒμÔ

¡ÒÃÊÒ¹¾ÅÑ§

¢Ñºà¤Å×èÍ¹¡Ñº

ÀÒ¤Ê‹Ç¹μ‹Ò§æ

¤Ù‹Á×ÍÏ ÊÓËÃÑº

Í»·.

�
�

�

�� �

� �
�

�
�

ó. ÊÓÃÇ¨áÅÐ

·º·Ç¹¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹

μÒÁÁÒμÃ¡ÒÃ·Õè¼Ù¡¾Ñ¹
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